
 

         



МОУ ДО «Дом детского творчества» -  учреждение дополнительного образования, 

которое ведёт работу по следующим направлениям: физкультурно-спортивное, социально-

гуманитарное, техническое, художественное и естественнонаучное.  

Цель деятельности МОУ ДО «ДДТ»: организация дополнительного образования детей и 

подростков в возрасте преимущественно от 5 до 18 лет.  

 Основными задачами МОУ ДО «ДДТ» являются: 

- обеспечение многогранного спектра направлений дополнительного образования;  

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, 

профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся; 

- воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободе человека, 

любви к Родине, окружающей природе, семье; 

- адаптация обучающихся к жизни в обществе, создание основы для дальнейшего 

осознанного выбора профессиональных образовательных программ; 

- формирование общей культуры личности на основе развития творческих способностей 

детей, обучающейся молодежи. 

Для реализации основных задач педагогический коллектив МОУ ДО «ДДТ»: 

- разрабатывает программу своей деятельности с учетом запросов детей, потребностей 

семьи, образовательных учреждений; 

- в установленном законом порядке разрабатывает дополнительные общеобразовательные   

программы; 

- формирует информационно-методическую базу для педагогических работников в сфере 

дополнительного образования; 

- проводит семинары для повышения профессионального мастерства педагогических 

работников ОУ; 

- изучает, обобщает и распространяет эффективные формы и методы педагогической 

практики в сфере дополнительного образования и воспитания детей; 

- совершенствует материально-техническую базу и благоустройство закрепленной за МОУ 

ДО «ДДТ» территорией,  

- обеспечивает соблюдение требований, норм и правил, установленных в области охраны 

труда;  

- организует содержательный досуг детей и подростков. 

       Организация образовательного процесса в МОУ ДО «ДДТ» регламентируется 

следующими локальными актами: учебным планом, календарным учебным графиком и 

расписанием занятий. Учебные занятия проводятся в соответствии с дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами. Все программы разработаны 

педагогами с учетом современных требований и потребностей детей на основе примерных, 

разработанных и утвержденных Министерством образования. Программы ориентированы 

на широкий спектр познавательных потребностей и интересов детей и подростков. 

Содержание программ обусловлено социальным заказом. Все программы дополнительного 

образования обсуждаются на заседании педагогического совета и утверждаются 

директором ОУ. 

         Объединения по интересам формируются по состоянию на 1 сентября –  второго года 

обучения, на 10 сентября – первого года обучения. Каждый ребенок может заниматься в 

нескольких объединениях ОУ, менять их в течение года. Численный состав объединений 

первого года обучения – 12-15 человек, второго года обучения – 10 человек, третьего и 

последующих – 8 человек. Порядок зачисления детей в учебные объединения определяется 

Уставом МОУ ДО «ДДТ», «Административным регламентом предоставления 

муниципальной услуги «Запись детей на обучение по дополнительным 

общеобразовательным программам», утверждённым постановлением администрации МО 

Арсеньевский район, утверждённым постановлением от 07.04.2022 г, локальным актом 

«Правила приема обучающихся муниципального образовательного учреждения 



дополнительного образования детей «Дом детского творчества» муниципального 

образования Арсеньевский район».  

        Приём обучающихся в ОУ осуществляется на основе свободного выбора ребёнка и 

заявления родителя (законного представителя) при отсутствии медицинских 

противопоказаний. 

             В 2022 году реализовывалось 15 дополнительных общеобразовательных программ, 

рассчитанных на обучение от 1 года до 5 лет, организована работа 28 групп. (В 2021 г. в ОУ 

реализовывалось 15 программ, действовало 30 учебных групп). Разработаны новые 

дополнительные общеобразовательные программы: «Занимательный английский» (педагог 

Закарян Л.К.), «РитМикс. ОФП» (педагог Назарова О.А.). Всего в 2022 году   принято на 

обучение в МОУ ДО «ДДТ» 352 обучающихся. В 2021 г. было 361 человек. При пересчёте 

обучающихся по 1 человеку –списочный состав 210 человек. Это столько же, как и в 2021 

году.  

Количество объединений и обучающихся по направленности реализуемых 

образовательных программ представлено следующим образом: 

 

Анализ количественного состава обучающихся в коллективах позволяет 

сделать следующие выводы: 

- самая большая по численности групп – 8 - это объединения    художественной 

направленности (145 обучающихся);  

- стабильное количество детей, посещающих объединения социально-гуманитарной 

направленности: «Знай-ка», (4группы), «Занимательный английский» (3 группы), 

«Армянская культура. «Крунк» (1 группа), всего 8 групп (107 обучающихся); 

-   по-прежнему актуальна программа технической направленности «Мувик и 

команда» - 6 групп (61 обучающихся). 

- активно набирает обороты и физкультурно-спортивная направленность: 2 

программы и 2 группы разновозрастных обучающихся- 27 человек (в прошлом году было 

1группа 12 человек). 

По Уставу МОУ ДО «ДДТ» обучающиеся имеют право посещать одно, два и более 

объединений по интересам различной направленности. В 2022 году детей, посещающих 2, 3 

и более объединений по интересам - 176 человек (в 2021 г.- 107 человек). 

По договору о Сетевом взаимодействии с МОУ «Арсеньевская СОШ» четыре из 

пяти учебных кабинетов были предоставлены для организации образовательного процесса 

учащихся 7,8 и 9 классов в две смены, что привело к ограничению времени использования 

кабинетов педагогами дополнительного образования, и, соответственно, к снижению 

количества творческих объединений (-2 объединения). 

 

 

Направленности  

образовательных программ 

дополнительного образования 

детей 

 

2021 год 

(программ/детей/групп) 

 

2022 год 

программ/детей/групп) 

Художественная  

 
9/168/14 гр. 8/145/11 

Физкультурно-спортивная 1/12/1  2/27/2 

Техническая  

2/97/8  

1/61/6 

Естественнонаучная 1/25 /2  1/12/1 

Социально-гуманитарная 2/59/5  3/107/8 

ИТОГО по Дому детского 

творчества 
15/361/30 15/352/28 

=/-9/-2 



Возрастной состав обучающихся в отчётный период 

 выглядит следующим образом: 

 

 

 

 

 

 

2021 год 

 

2022 год 

всего 

 

мальчиков девочек всего мальчиков девочек 

5-9 лет 135 72 61 139(+4) 72 67 

10-14 лет 65 33 32 57 (-8) 34 23 

15-17 лет 10 6 4 14 (+4) 9 5 

18 лет и 

старше 
0 0 0 0 0 0 

ИТОГО 210 

 

113 97 210 

(=) 

115 

(+2) 

95 

(-2) 

Вывод:  

Возрастной состав обучающихся зависит от потребности населения и открытых 

творческих объединений. 

В отчётный период в сравнении с предыдущим годом численность обучающихся 

осталось на прежнем уровне. 

Управление Домом детского творчества 

Цель управления: создать условия для стабильно устойчивого функционирования и 

развития МОУ ДО «ДДТ», обеспечивающие удовлетворение индивидуальных познавательных, 

духовных, физических потребностей и развитие личности каждого ребенка средствами 

выбранного им вида деятельности в дополнительном образовании ОУ. 

Главным органом управления МО ДО «Дом детского творчества» является Общее 

собрание ОУ. За отчётный период проведено 2 общих собрания коллектива. Рассматривались 

вопросы: Отчёт о результатах самообследования деятельности ОУ в 2021 году (16.03.2022г.), 

Итоги подготовки ОУ к началу нового учебного года. Награждение работников по итогам 

2021-2022 учебного года.15.08.2022 г.  В период между общими собраниями заседал Совет ОУ. 

В 2021 году проведено 3 заседания Совета ОУ. Были рассмотрены следующие вопросы: 

«Итоги выполнения Плана работы МОУ ДО «ДДТ» в 2021–2022 учебном году», «Итоги 

комплектования объединений по интересам на новый учебный год. Соблюдение санитарных 

норм в ОУ» (октябрь 2022 г.), «Состояние документации в МОУ ДО «ДДТ» (декабрь 2022 г.). 

Руководство деятельностью образовательного и воспитательного процесса 

осуществлялось через заседание педагогического совета. В 2022 году проведено 3 заседания 

педсовета, на которых рассматривались следующие темы: «Практические аспекты управления 

качеством образования в ОУ» (февраль 2022 г.), «Развитие творческого потенциала 

обучающихся и создание условий для творческого роста через участие в различных конкурсах» 

(апрель 2022 г.), «Задачи МОУ ДО «ДДТ» на 2022-2023 учебный год. Перспективы развития 

ОУ» (сентябрь 2022 г.). 

Кадровое обеспечение 

К факторам, оказывающим положительное влияние на осуществление 

образовательно-воспитательного процесса в МОУ ДО «Дом детского творчества», можно 

отнести укомплектованность квалифицированными кадрами. В 2022 году в «ДДТ» 

работало 8 педагогов дополнительного образования, из них - 6 штатных и 2 педагога-

совместителя.   

 



Состав педагогического коллектива 

 

№ п/п   

2021 г. 

 

2022 г. 

I. Количество педагогических 

работников: 

 

8 

 

8 

1. штатных 7 (87%) 6 (75%) 

2.  совместителей 1 (13%) 2 (25%) 

II образование   

 высшее 8 (100%) 7 (87,5%) 

 среднее профессиональное - - 

 среднее - 1(12,5%) 

III Уровень квалификации   

 высшая 5 (62,5%) 4 (50%) 

 первая 1 (12,5%) 1 (12,5%) 

 СЗД 2 (25%) 1 (12,5%) 

 б/к 0 2 (25%) 

IV Педагогический стаж   

 1-5 лет 0 2 (25%) 

 5-10 лет 1 (12,5%) - 

 10-20 лет 4 (50%) 4 (50%) 

 более 25 лет 3 (37,5%) 2 (25%) 

    
Вывод: анализ качественного и количественного состава педагогических кадров показывает, 

что коллектив обладает высоким уровнем квалификации. Благоприятная обстановка в «Доме 

детского творчества» во многом определяется и тем, что значительная часть педагогов имеет 

стаж педагогической работы выше 10 и более лет, а молодые специалисты своим умением идти 

«в ногу со временем» привлекают интерес детей. 

 

Методическая работа 

     Цель методической деятельности в МОУ ДО «ДДТ»: создание условий для обеспечения 

современного качества образования посредством повышения профессиональной 

компетентности педагогических работников. 

В отчётный период методическая работа была направленна на: 

-  организацию консультаций для педагогов ОУ, воспитателей ДОУ; 

-  повышение педагогического мастерства педагогов дополнительного образования; 

- организацию работы методического объединения педагогов дополнительного образования; 

-  программно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса; 

-  обобщение и распространение передового педагогического опыта; 

-  информационное обеспечение образовательного процесса. 

В отчётный период методистом ОУ разработаны новые документы: 

 Рабочая программа воспитания 2022г-2025 г. МОУ ДО «ДДТ» МО Арсеньевский район; 

«Антикризисный план действий в чрезвычайных ситуациях для участников 

образовательных отношений МОУ ДО «ДДТ»; «Сборник инструкций по технике 

безопасности для обучающихся МОУ ДО «Дом детского творчества». 

          В 2022 году работа методического объединения педагогов дополнительного 

образования велась в соответствии с планом. Проведено 4 заседания, на которых педагоги 

дополнительного образования изучали информационные потребности и запросы на 

педагогическую информацию по актуальным проблемам организации образовательного 



процесса. Педагоги дополнительного образования делились опытом своей работы на 

методических объединениях, показывали наиболее эффективные приёмы, методы и 

подходы в обучении, оптимальные формы организации работы.   

      В течение 2022 года оказана помощь и проведены индивидуальные консультации 

педагогов дополнительного образования МОУ ДО «ДДТ», педагогов образовательных 

учреждений Арсеньевского района, воспитателей дошкольных образовательных учреждений. 

Даны разъяснительные рекомендации по вопросам прохождения аттестации педагогических 

работников, составления и корректировки дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, программно-методического обеспечения учебно-

воспитательного процесса, форм и методов обучения, организации мониторинга достижений 

обучающихся, правильного и грамотного ведения документации педагога дополнительного 

образования.  

               О профессиональной компетентности членов педагогического коллектива МОУ ДО 

«Дом детского творчества» говорит тот факт, что педагоги систематически повышают свой 

профессиональный уровень. Этому способствуют курсы повышения квалификации, 

семинары и вебинары, которые в отчётном году проводились в онлайн-формате. 

 

Повышение профессионального уровня педагогов МОУ ДО «ДДТ», 2022 г. 

 

ФИО 

 

Тема курсов повышения 

квалификации 

 

Темы вебинаров 

Ларина Т.Н., 

директор 

Охрана труда для руководителей 

организаций и предприятий с 

учётом стандартов Ворлдскиллс по 

компетенции «Охрана труда», 

72,ч. 2022 г. 

Повышение квалификации 

руководителей и лиц, 

ответственных за обеспечение 

безопасности образовательных 

организаций и учреждений 

культуры, 18 ч., 2022 г. 

Повышение квалификации 

руководителей образовательных 

организаций в области 

гражданской обороны и защиты от 

ЧС, 36 ч. , 2022 г. 

 

  

 
 

Назарова 

О.А, 

методист 

Продвижение в социальных сетях 

бренда, проекта, аккаунта, 40 ч., 

2022 г. 

Повышение квалификации 

руководителей и лиц, 

ответственных за обеспечение 

безопасности образовательных 

организаций и учреждений 

культуры, 18 ч., 2022 г. 

Повышение квалификации 

Популярный госпаблик за час,2022 г. 

Пути повышения педагогической 

культуры родителей в процессе 

взаимодействия образовательной 

организации и семьи, воспитывающей 

ребёнка с ограниченными 

возможностями здоровья, 2022 г. 

Доступность информации для людей с 

РАС в повседневной жизни, образовании 

и работе, 8 ч. 2022 г. 



руководителей образовательных 

организаций в области 

гражданской обороны и защиты от 

ЧС, 36 ч. , 2022 г. 

Основы обеспечения 

информационной безопасности 

детей, 36 ч., 02.11.2022 г. 
 

 

Межрегиональный круглый стол «Пути 

повышения педагогической культуры 

родителей в процессе взаимодействия 

образовательной организации и семьи, 

воспитывающей ребенка с 

ограниченными возможностями 

здоровья», 2022 г. 
 

Гречишкина 

О.С., 

социальный 

педагог 

Личностный потенциал: 

педагогическое управление 

психологическими ресурсами 

(профессиональный антистресс). 

36.ч. 2022 г. 

Основы обеспечения 

информационной безопасности 

детей, 36 ч., 02.11.2022 
 

Организация тьюторского 

сопровождения обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью в образовательных 

организациях в условиях реализации 

ФГОС, 15.12.2022 г 

 

Романова 

О.А., 

педагог-

психолог 

 
Личностный потенциал: 

педагогическое управление 

психологическими ресурсами 

(профессиональный антистресс). 

36.ч. 2022 г. 

Основы обеспечения 

информационной безопасности 

детей, 36 ч., 02.11.2022 г. 
 

Организация тьюторского 

сопровождения обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью в образовательных 

организациях в условиях реализации 

ФГОС, 15.12.2022 г. 

 Стратегии поддержки детей с 

расстройством аутистического спектра 

(РАС)., 3 ч., 13.12.2022 г. 

«Профилактика и коррекция тревожных 

расстройств и нарушений развития 

эмоций дошкольников 3-6 лет», 3ч., 2022 

г. 

«Доступность информации для людей с 

РАС в повседневной жизни, образовании, 

работе» 

На защите детства: стратегии, практики, 

ресурсы. 
Даниелян 

К.С., 

педагог 

дополнитель

ного 

образования 

Основы обеспечения 

информационной безопасности 

детей, 36 ч., 02.11.2022 г. 

 

 

Лелейкина 

С.В., 

педагог 

дополнитель

ного 

образования 

Основы обеспечения 

информационной безопасности 

детей, 36 ч., 02.11.2022 г. 

«Педагог дополнительного 

образования» , 306 ч. 

 

Щепоткина 

И.Б., 

педагог 

дополнитель

ного 

образования 

Основы обеспечения 

информационной безопасности 

детей, 36 ч., 02.11.2022 г. 

 

 



   В 2022 году педагоги МОУ ДО «ДДТ» принимали участие в конкурсах различного 

уровня: 

Назарова О.А., методист приняла участие в дистанционном этапе Всероссийского 

профессионального конкурса «Флагманы дополнительного образования»; в V 

Международном фестивале профессиональных мастерских молодых педагогов «Общайся! 

Создавай! Применяй!»; в деятельности экспертного совета СМИ «Педразвитие» в оказании 

профессиональной помощи в оценке работ Всероссийских мероприятий, проводимых на 

сайте издания; участвовала в работе виртуальной школы молодого педагога «Зимняя 

палитра». 

      Педагоги Дома детского творчества приняли участие в работе интерактивных площадок 

музыкально-патриотического марафона «За Россию!». 

Успешная профессиональная деятельность педагогов Дома детского творчества в 

2022 году отмечена различными наградами: 

Гречишкина О.С. награждена Почетной грамотой Министерства образования Тульской 

области; 

Назарова О.А.  и Гречишкина О.С. награждены Почетными грамотами Собрания 

представителей муниципального образования Арсеньевский район,  

Назарова О.А. награждена дипломом победителя в международном педагогическом 

конкурсе «Педагогика XXI века: опыт, достижения, методика»; 

Лелейкина С.В., отмечена благодарностью ГОУДО ТО «Центр дополнительного 

образования детей» за активное участие в организации и проведении областной 

профильных смен «Рождественские встречи» и «Театральные каникулы». 

     Свой передовой педагогический опыт педагоги ОУ публиковали в сети Интернет на 

официальном сайте МОУ ДО «ДДТ», где они имеют персональные страницы. 

 

Психологическая работа 

       Деятельность педагога - психолога МОУ ДО «ДДТ» была организована   по  

следующим  направлениям:  психологическая диагностика, психологическое 

консультирование,  коррекционно-развивающая работа,   психопрофилактическая работа,   

психологическое просвещение, организационно-методическая работа и направлена на 

психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса. 

Психологическая работа проводилась как на базе учреждения, так и на базе 7 школ 

Арсеньевского района (МОУ «Ясенковская ООШ», МОУ «Первомайская СОШ», МОУ 

«Белоколодезская ООШ», МОУ « Литвиновская ООШ», МОУ «Кузьменская СОШ», МОУ 

«Пристанционная СОШ», МОУ «Голубоченская ООШ»), с которыми были заключены 

договоры о сотрудничестве.  

Психологическая диагностика 

    Психологическая диагностика включала в себя проведение фронтальных (групповых) и 

индивидуальных обследований  учащихся с помощью специально подобранных методик. 

 Основными формами психологической диагностики является анкетирование, 

тестирование, проективные методики, наблюдение. Диагностика осуществлялась как в 

индивидуальной, так и в групповой форме с целью определения хода психического 

развития, соответствия развития возрастным нормативам и адаптивности личности 

обучающегося, выявления причин школьной неуспеваемости, а также изучение готовности 

к выбору профессии. 

   Диагностика проводилась по плану работы педагога - психолога, по запросам 

администрации, по предварительному запросу учителей и родителей, несовершеннолетних. 

Проведение комплексной систематической психодиагностики позволяет оценивать 

эффективность учебно-воспитательной работы учреждения с точки зрения того, в какой 

мере она способствует развитию творческих способностей детей и их продвижению вперед 

в своем психологическом развитии. Полученные данные позволили выстроить дальнейшую 

работу: 



- выделить учащихся так называемой «группы риска», нуждающихся в коррекционно-

развивающих занятиях или прохождении ПМПК для определения дальнейшего маршрута 

обучения; 

- провести групповые коррекционно-развивающие занятия; 

- подготовить рекомендации для учителей и родителей по взаимодействию с учащимися, а 

также о необходимость консультаций у других специалистов (логопед, психоневролог, 

детский психиатр).  

По результатам диагностик были составлены заключения и разработаны рекомендации, с 

которыми ознакомлены несовершеннолетние, учителя, родители и администрация школ. 

Было проведено: 

- 86 групповые диагностики с обучающимися и педагогами; 

- 4 индивидуальных диагностик (из них для 2-х детей по результатам исследования были 

составлены психологические представления для прохождения ПМПК и определения 

образовательного маршрута); 

-социально-психологическое тестирование, направленное на выявление раннего 

употребления наркотических средств – 72 учащихся из 7 школ Арсеньевского района; 

-мониторинг стрессовых и депрессивных состояний – апрель 67  учащихся из 7 школ 

Арсеньевского района, декабрь 88 учащихся из 7 школ Арсеньевского района. 

По результатам социально-психологического тестирования и мониторинга составлены 

акты, заключения, разработаны рекомендации.  Информация о результатах мониторинга 

передана в центр «Помощь» г. Тулы. 

По результатам диагностик и на основании запросов был проведён ряд индивидуальных и 

групповых консультаций с целью оказания помощи в воспитании и обучении детей. 

Психологическое консультирование 

       Консультативная работа включала в себя групповые и индивидуальные консультации: 

- индивидуальные консультации  педагогов, родителей, несовершеннолетних  -50  

- групповые консультации  - 17 (165 человек) 

Консультативная работа проводилась по запросам педагогов, несовершеннолетних и 

родителе. Данный вид деятельности позволяет обеспечить психологическую поддержку 

всех субъектов образовательного процесса. 

Коррекционно-развивающая работа 

   Коррекционно-развивающая работа проводилась в виде групповых занятий по итогам 

проведенных диагностических исследований. 

 Проведено: 

-21 групповое коррекционно-развивающее занятие с 193 обучающимися. 

Одним из направлений работы педагога- психолога является профориентационная 

работа, которая направлена на повышение качества подготовки, формирование 

дополнительных компетенций, востребованных на рынке труда. Это способствует 

освоению обучающимися нового опыта деятельности, социальных ролей, коммуникации, 

профессиональных качеств и поведения. Предыдущий опыт профориентационной работы 

был обобщен и представлен в программе профориентационного сопровождения 

обучающихся МО ДО «ДДТ» «Дорога в будущее». 

Психологическое просвещение 

   Психологическое просвещение с обучающими и их родителями было направлено на 

профилактику вредных привычек и различного рода зависимостей, пропаганду здорового 

образа жизни, семейных ценностей, формирование позитивного отношения к миру, 

формирование положительного эмоционального климата в детских коллективах, 

повышение психолого-педагогической компетенции родителей. С обучающимися 

проводились акции: «Детский телефон доверия», «Дерево пожеланий», «Всемирный день 

борьбы с туберкулезом».  Для обучающихся и их родителей были организованны и 

проведены мероприятия по популяризации и доступности психологической помощи: 

«Всероссийская неделя психологической поддержки», «Неделя психологии в школе», 



«Всероссийская неделя родительской компетенции». С целью повышения психолого-

педагогической компетенции родителей было проведено родительское собрание 

«Психологическая готовность к школьному обучению», в котором приняли участие 24 

родителя и законных представителя.  Всего проведено 13 профилактических мероприятия в 

которых приняли участие 239 человек. 

       В 2022 году педагогом-психологом разработаны методические рекомендации,  памятки, 

буклеты  для педагогов, родителей и несовершеннолетних: «Как выбрать кружок для 

ребенка», «Буклет для родителей первоклассника», «Твой темперамент», «Детский телефон 

доверия».  

Психолог транслировала свой опыт работы на заседании методического объединения 

педагогов дополнительного образования МОУ ДО «ДДТ» на тему: «Эффективность 

развития детской одаренности в условиях дополнительного образования» и по средствам 

интернет ресурса инфоурок.ру 

     Деятельность педагога-психолога в 2022 году можно представить в виде таблиц: 

I. Психологическая диагностика  

Наименование 

мероприятий/год 

2021 2022 

Кол-во  

мероприятий 

Кол-во 

человек 

Кол-во 

мероприятий 

Кол-во 

человек 

Индивидуальная диагностика 10 10 4 

 

4 

 

Групповая диагностика 60 

 

855  65 

 

 

 759 

 

 

Социально-психологическое 

тестирование 

14 

 

144 21 

 

 

236 

 

 

Общее количество 84 1009 90 

107% 

999 

99% 

II. Психологическое консультирование 

Наименование 

мероприятий/год 

2021 2022 

Кол-во 

консультаций 

Кол-во 

человек 

Кол-во 

консультаций 

Кол-во 

человек 

Индивидуальные 46 27  

 

 

 

50 50 

Групповые консультации 7 40 17 165 

Общее количество 53 86 67 

126% 

215 

 250% 

III. Коррекционно-развивающая работа 

Наименование 

мероприятий/год 

2021 2022 

Кол-во 

мероприятий 

Кол-во 

человек 

Кол-во 

мероприятий 

Кол-во 

человек 

Групповая коррекционно-

развивающая работа 

14 115 21 193 

Индивидуальная 

коррекционо-развивающая 

работа 

7 2 0 0 

Общее количество  21 117 21  

- 

193 

167% 



IV. Психопрофилактическая работа 

Наименование 

мероприятий/год 

2021 2022 

Кол-во 

мероприятий 

Кол-во 

человек 

Кол-во 

мероприятий 

Кол-во 

человек 

Акции, беседы, 

профилактические занятия с 

элементами тренинга 

14 

 

163 13  

 

92% 

239 

 

+146% 

V. Организационно-методическая работа 

Наименование мероприятий/год 2021 2022 

Общее количество мероприятий: 34 36 

105% 

 

Сравнительный анализ эффективности работы педагога-психолога позволяет 

отметить увеличение разных видов оказанной психологической помощи. Это связанно с 

тем, что кроме плановых мероприятий работа психолога включает в себя работу по 

запросам несовершеннолетних, педагогов, родителей, администрацию образовательных 

организаций Арсеньевского района. Также министерством образования был изменен 

график проведения мониторинга стрессовых и депрессивных состояний среди 

обучающихся образовательных учреждений Арсеньевского района, что также увеличило 

количество запросов от образовательных учреждений на оказание психолого-

педагогической помощи. Запланированная работа педагога-психолога выполнена в полном 

объеме.  

 Вывод: работа педагога-психолога охватывала все направления 

психологической деятельности. Специалист обеспечивал необходимое психолого-

педагогическое сопровождение процесса обучения, способствовал созданию условий для 

всестороннего развития личности и успешной адаптации. Педагог-психолог активно 

сотрудничал с педагогами МОУ ДО «ДДТ» и педагогами ОУ Арсеньевского района по 

вопросам выявления индивидуальных особенностей, склонностей личности обучающихся, 

ее потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания, в профессиональном 

самоопределении, выявлении причин и механизмов, препятствующих адаптации, 

успешному обучению и воспитанию обучающихся. 

   Проведенная за истекший период психологическая работа была достаточно эффективной 

и позволяла решить все задачи психолого-педагогического сопровождения процесса 

обучения в дополнительном образовании. 

 

Социально-педагогическая работа 

   Главным направлением социально-педагогической работы с обучающимися в МОУ ДО 

«ДДТ» является создание условий для активизации, развития и реализации творческого 

потенциала, способностей каждого ребёнка. Работа социального педагога в 2022 

календарном году осуществлялась по следующим направлениям: консультативная, 

просветительская, экспертная, организационно-методическая, диагностическая. 

 Консультативная работа - 56 консультаций (32+24 групповые). 

Была оказана консультативная помощь: 

обучающимся – 433 

родителям – 119 

педагогам – 5 

гражданам – 3. 

 



 Просветительская работа – 22 мероприятия: 

- организация экскурсии детей-инвалидов с ОВЗ в пожарно-спасательную часть № 44 п. 

Арсеньево; 

- организация экскурсии детей-инвалидов с ОВЗ по историческим улицам п. Арсеньево; 

- организация экскурсии детей-инвалидов с ОВЗ в ЦКДиК п. Арсеньево; 

- подготовлены и размещены на сайте образовательного учреждения 6 буклетов: 

«Трудоустройство несовершеннолетних граждан», «Здоровый образ жизни», «Мы против 

терроризма», «Детский телефон доверия», «Административная ответственность 

несовершеннолетних», «Сохраним лес от пожара»; 

- проведено 13 мероприятий с обучающимися МОУ ДО «ДДТ» (468 обуч.) 

 Экспертная работа – 14 мероприятий: 

- участие при допросе несовершеннолетней в ОП «Арсеньевское» МО МВД России 

«Белевский»; 

- член жюри открытого конкурса детского рисунка «Дети против огня»; 

- участие в заседании мирового суда по уголовному делу с привлечением 

несовершеннолетней; 

- участие в проведении следственных действий в ОП «Арсеньевское» МО МВД России 

«Белевский» при опросе несовершеннолетнего); 

- участие в 5-ти заседаниях Одоевского межрайонного суда Тульской области по делу 

несовершеннолетнего; 

- участие в 5-ти заседаниях КДН и ЗП МО Арсеньевский район. 

 Организационно-методическая работа – 22 мероприятия: 

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет в период весенних каникул (1+1 ребенок-инвалид, 2 срочных договора); 

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет в период летних каникул (3 человека); 

- организация встречи обучающихся с сотрудником ОП «Арсеньевское» МО МВД России 

«Белевский» в рамках акции «День солидарности в борьбе с терроризмом»; 

- организация экскурсии обучающихся МОУ ДО «ДДТ» в Центр занятости Арсеньевского 

района; 

- организация поездки и участия обучающихся МОУ ДО «ДДТ» в Слете волонтеров 

школьных служб примирения»; 

- подготовка и организация участия детей-инвалидов, детей-инвалидов с ОВЗ, детей с ОВЗ 

в акциях, конкурсах и мероприятиях различных уровней: 

 подготовка и организация участия ребенка-инвалида с ОВЗ в муниципальной акции 

«Читаем о России» (1 участник/диплом участника); 

 детский конкурс рисунка «Слава армии российской» (1 участник/свидетельство 

участника); 

 открытый конкурс рисунков «8 Марта-День особый!» (6 участников/6 победителей); 

 областной экологический фестиваль для детей с ОВЗ и детей-инвалидов «Открываем 

землю» (2 участника/2 сертификата участника); 

 региональный конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности 

«Неопалимая купина» (2 участника); 

 областная выставка-конкурс творческих работ обучающихся «Тульские промыслы» 

(4 участника); 



 областной конкурс художественного творчества «Радуга» для детей с ОВЗ (2 

участника/2 свидетельства участников); 

 VI Всероссийский героико-патриотический фестиваль детского и юношеского 

творчества «Звезда Спасения» (1 участник/1 победитель); 

 Международный дистанционный конкурс дизайна, компьютерной графики, 

анимации и декоративно-прикладного искусства «ДИЗАЙН +» (1 участник/1 

победитель); 

 открытая выставка-конкурс «Осеннее настроение» (10 участников/5 победителей); 

 районный фестиваль «Вместе мы-Россия» мастеров декоративно-прикладного 

творчества (3 участника/3 диплома); 

 областная выставка-конкурс «Волшебные краски Ясной Поляны» (2 участника/1 

победитель); 

 выставка-конкурс «В зимней сказочной стране» (3 участника); 

 районный фестиваль «Шаги к успеху» (18 участников); 

 XXV областной фестиваль творчества детей-инвалидов «Шаги к успеху» (2 

участника). 

Диагностическая работа – 5: 

анкетирование – 4 

тестирование – 1. 

Проанализировав работу социального педагога за 2022 календарный год, можно 

сделать выводы: социальным педагогом были охвачены все виды социально-

педагогической деятельности. Социальный педагог активно поддерживал 

межведомственную связь с субъектами профилактики Арсеньевского района с целью 

организации досуга несовершеннолетних обучающихся, предупреждения 

правонарушений среди подростков. Особое внимание уделялось работе по вовлечению 

детей-инвалидов с ограниченными возможностями здоровья и детей из семей, 

находящихся в социально опасном положении, проживающих на территории МО 

Арсеньевкий район, к участию в мероприятиях различных уровней: районный и 

областной фестивали творчества детей-инвалидов, акции, экскурсии, киномарафоны, 

конкурсы. Положительную динамику носит работа по организации временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет во внеурочное 

и каникулярное время на базе МОУ ДО «Дом детского творчества» МО Арсеньевский 

район при тесном сотрудничестве с ЦЗН Арсеньевского района. Данная форма работы 

позволят не только организовать досуг подростков в вышеуказанный период времени, но 

и оказать материальную поддержку семьям. 

Социальный педагог в течение 2022 календарного года постоянно совершенствовал 

свои педагогические знания: являлся участником обучающих семинаров, вебинаров, 

зачислен на курсы повышения квалификации в 2023 году по теме «Деятельность 

социального педагога в современном образовательно-воспитательном пространстве» 144 

часа, транслировал свой опыт в работе методического объединения педагогов 

дополнительного образования, разрабатывал методический материал: памятки, буклеты. 

Таким образом, работу социального педагога считаем эффективной, что позволяет 

в полном объеме решать социально-педагогические задачи дополнительного 

образования ОУ.  

Результаты образовательной деятельности 

  
Выполнение образовательных программ дополнительного образования, 

репертуарных планов: 



Выполнение образовательных Средний % по ДДТ  по учебным годам 

программ дополнительного 2021 год 2022 год 

образования детей 100 100 

Выполнение репертуарных 100 100 

планов   
 
        В 2022 учебном году выполнение дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ составило 100 %.  
  
        Об   эффективности   работы   педагогического   коллектива и нновационной 

деятельности говорят результаты  деятельности обучающихся ДДТ: их участие и 

победы в соревнованиях, выставках, фестивалях, конкурсах, научно - практических 

конференциях, олимпиадах различного уровня. 

 

Участие во Всероссийских, международных, 

и областных и муниципальных конкурсах 

 

Уровень календарный год 

2021 год 2022 год 

 Количество 

участников 

Количество 

победителей 

Количество 

участников 

Количество 

победителей 

Муниципальный 206 156 (76%) 225(+19) 152 (68%) 

Региональный 48 7 (15%) 10 (-38) 6 (60%) 

Областной 46 8 (17%) 43 (-6) 17 (40%) 

Всероссийский 76 40 (53%) 63 (-13) 53 (84%) 

Международный 48 42 (88%) 8 (-40)  5 (63%)  

Итого 424 

 

253 (60%) 

 

349(-75) 233 (67%) 

 

     Выводы: несмотря на снижения количества участников в 2022 году в конкурсах 
различного уровня, качественный показатель, т.е. количество и процент победителей 
практически остался на прежнем уровне. Анализ положений конкурсов областного и 
регионального уровня показывает, что основной контингент участников – это 
обучающиеся среднего и старшего школьного возраста, а в МОУ ДО «ДДТ» основной 

контингент обучающихся – дети дошкольного и младшего школьного возраста.  

 

Система воспитательной работы 

      В учреждении представлен широкий спектр творческих дел. Одним из основных видов 

содержательного наполнения свободного времени детей в «Доме детского творчества» 

является культурно-досуговая деятельность.   Формы досуга, ставшие традиционными для 

коллектива «ДДТ», следующие: праздничные концерты к красным дням календаря, 

экскурсии, конкурсы, новогодние праздники, выпускной бал дошкольников. В ОУ 

достигнут хороший контакт между педагогами и обучающимися, взаимоуважение и 

доверие, что способствует успеху в решении учебно-воспитательных задач. 

          День открытых дверей МОУ ДО «ДДТ» посетили 379 обучающихся 1- 8 классов 

МОУ  «Арсеньевская СОШ». 

          В период школьных каникул и внеучебное время в 2022 году педагогами 

дополнительного образования проведено 16 мероприятий, которые в общей сложности 

посетили 361 человек. 

          В МОУ ДО «ДДТ» разработан проект «Каникулы – онлайн» в блоге ОУ 

http://ddtarseneyvo.blogspot.com. На конец декабря 2022 года (за 2 года работы) было более 

15 тысяч просмотров материалов блога. 



          Культурно – развлекательных мероприятий проведено 12, на них присутствовало 393 

человека. В данный перечень мероприятий входят игровые, познавательные, 

развлекательные и спортивные мероприятия, акции, выставки и спектакли: 

1. Развлекательная программа «Это старый Новый год» (23) 

2. Театрализовано- развлекательное мероприятие «Крещенские забавы» (25) 

3. Кукольный спектакль «Волк – грязнуля» (54) 

4. Развлекательное мероприятие по ПДД «Правила дорожные детям знать положено» 

(15) 

5. Спортивная эстафета «Мы микробов не боимся, мы с микробами сразимся»(26) 

6. Спортивный праздник – соревнование «Славься, славься, День Победы!» (24) 

7. Итоговое мероприятие «Выпускной в ДДТ» (24) 

8. Театрализованное представление «Секреты здоровья» (46) 

9. Театрализованное представление «Сказочное приключение» (24) 

10. Театрализованное представление «Как Чучуня хотела обмануть Деда Мороза» (53) 

11. Развлекательно – игровое мероприятие «Новый год отметим вместе – танцем, 

юмором и песней! (42) 

12. Познавательное мероприятие «Новый год на английском» (37). 

     В течение 2022 года проведено 16 открытых районных мероприятия:  

1. 1. Онлайн-конкурс «Пусть в каждом сердце Пушкин отзовется» (3) 

2. Открытый конкурс рисунков «Слава армии российской!» (56) 

3. Конкурс детского рисунка «8 Марта – День особый!» (71) 

4. Открытый творческий конкурс «Космический мир» (122) 

5. Открытый конкурс рисунка «Дети против огня в лесу!» (26) 

6. Муниципальная акция «Читаем о войне» (50) 

7. Открытая выставка- конкурс «Победный май» (63) 

8. Муниципальная акция «Читаем о России» (22) 

9. Открытая выставка- конкурс «Осеннее настроение» (172) 

10. Районный фестиваль «Вместе мы Россия» (16) 

11. VI фестиваль национальных культур «В единстве наша сила!» (4 чел) 

12. Фотоконкурс «Моя мама» (28) 

13. Открытый конкурс чтецов «Пусть мама услышит…» (55) 

14. Открытый конкурс детского рисунка, приуроченный ко Дню спасателя «Безопасный 

мир» (32) 

15. Открытая выставка-конкурс «В зимней сказочной стране» (170) 

16. Муниципальная губернаторская ёлка (6) 

        Всего в мероприятиях приняли участие 896 обучающихся. 

Организация массовых мероприятий 

 

 

№ п/п 

 

 

Наименование мероприятий 

Количество массовых 

мероприятий/количество 

участников 

2021 г. 2022 г. 

1. Досуговые мероприятия в период школьных 

каникул 

22/515 16/361  

(-6/-154) 

2. Культурно-развлекательные мероприятия 15/532 12/393  

(-3/-139) 

3. Открытые конкурсы, акции 10/804 16/896  

(+ 6/+92) 

4. Участие в концертных программах МБУ «ЦКД и 

К», МКУ «Арсеньевская МБ» 

3/54 4/70  

(+1/+16) 

5. Экскурсии 5/72 5/124 

(0/+52) 



6. Поездки 3/25 3/36 

 (0/+11) 

 ИТОГО 58/2002 56/1880  

(-2/-122) 

 

Социальное партнерство «Дома детского творчества» 

 

         В 2022 году велась системная работа социального партнёрства «Дома детского 

творчества» со всеми образовательными учреждениями района, с МБУ «Центр, культуры 

досуга и кино» (показ спектакля «Черный список Катьки Чумаковой», участие в концерте 

«Этот мир мы дарим детям», участие в праздничном мероприятии «Тепло материнской 

любви» - 39 человека), МКУ «Арсеньевская МБ» (показ театрализованного представления 

«Волшебные прятки» (31). Продолжаем сотрудничать с комиссией по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, специалистами отдела образования администрации 

МО Арсеньевский район, реабилитационным центром для несовершеннолетних. 

          В 2022 году было проведены 5 экскурсий: в Арсеньевский краеведческий музей (15 

человек), ПСЧ № 44 (42 человека), МБУ «ЦКД и К» (41 человек), совместно с 

представителями Боевого Братства по памятным улицам р.п. Арсеньево (10 человек), 

экскурсия в Музей филимоновской игрушки (7человек). 

          В 2022 году были организованы 2 поездки (29 обучающихся) в Центр отдыха «Новая 

волна». 

 В отчётном году «ДДТ» взаимодействовал со средствами массовой информации: было 

опубликовано 2 статьи о мероприятиях, проводимых в ОУ.  На официальном сайте МОУ 

ДО «ДДТ» http://arsenievo-ddt.reg-school.ru/ и в социальных сетях ВКонтакте 

https://vk.com/arseneyvoddt71 и Одноклассники https://ok.ru/group/70000001307853 

размещено 104 поста о работе Дома детского творчества, где были размещены 

дистанционные занятия, ссылки на каникулы – онлайн, мероприятия различных 

направлений, работы участников акций, конкурсов, презентации и буклеты.  

    Во исполнение распоряжения Правительства Тульской области от 30.12.2015 № 1278-р 

«О региональной информационной системе управления сферой образования Тульской 

области» в электронном журнале «Сетевой Город» размещены необходимые документы: 

учебный план, расписание занятий, списки обучающихся, учебные программы, журналы 

посещаемости. 

Работа МОУ ДО «Дом детского творчества» открыта для родительской общественности.       

 

 

Хозяйственная деятельность 

           На финансовое обеспечение функционирования МОУ ДО «Дом детского творчества» 

в 2022 году из средств местного бюджета выделено 7 930 200 (6 035 368 – в 2021 г.) рублей. 

Данные денежные средства, согласно Плана финансово-хозяйственной деятельности 

учреждения, израсходованы на заработную плату педагогического и технического 

персонала, на оплату коммунальных услуг, оплату земельного налога, оплату расходов по 

текущему техническому обслуживанию здания и сооружений, а также обеспечение 

противопожарных мероприятий, прохождение обучения персонала, медицинского осмотра 

и приобретение хозяйственных и строительных материалов. 

 

№ п/п Наименование показателей 2021 г. 2022 г. 

 Расходы (тысяч руб.) 6 370, 0 7 845, 2 (+1475.2) 

 В том числе: 

Оплата труда 

 

5 133   

 

6013,5 (+550.5) 



 Оплата работ , услуг, ремонт 1115  1713,2 (+598.2) 

 Социальное обеспечение 122 118,5 (-3.5)_ 

 

    Из таблицы видно, что в 2022 году увеличены расходы и на оплату труда, и на 

содержание учреждения. Так, ремонтных работ было произведено более чем на 500 тысяч 

рублей (ремонт крыши здания, косметический ремонт помещений, заменена напольного 

покрытия в коридоре. 

Заключение. Перспективы и планы развития. 

      МОУ ДО «Дом детского творчества» МО Арсеньевский район располагает 

необходимой нормативно-правовой базой на ведение образовательной деятельности в 

сфере дополнительного образования детей. 

     Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с Уставом и 

лицензией на образовательную деятельность. Учебный план оснащён дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами. Организация учебного процесса 

соответствует требованиям нормативно-правовых документов. 

     Воспитательная деятельность в МОУ ДО «ДДТ» ориентирована как на формирование 

социально-значимых качеств, установок и ценностей ориентации личности, так и на 

создание благоприятных условий для всестороннего гармоничного, интеллектуального и 

физического развития, самосовершенствования и творческой самореализации личности. 

Проводится работа по профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних. Организовано психолого-педагогическое сопровождение 

образовательного процесса. Разрабатывается система выявления талантливых детей и 

подростков. Ведётся работа с целью оказания помощи подросткам в дальнейшем 

профессиональном самоопределении. 

   Образовательное учреждение располагает достаточным кадровым потенциалом, 

способным на высоком уровне решать задачи по обучению и воспитанию детей и 

подростков. Повышение квалификации носит системный характер, охватывает весь 

педагогический состав.  

   Материально-техническая база позволяет ведение учебного процесса на должном уровне. 

В перспективе -  работа по совершенствованию качества организации учебного процесса: 

- продолжение работы по обобщению актуального педагогического опыта и внедрение 

системы наставничества; 

- сохранение доли детей, ставших победителями и призёрами конкурсов различных 

направленностей более 60 %; 

- сохранение доли родителей, удовлетворённых качеством образовательной услуги до 

100%; 

- развитие материально-технической базы ОУ (необходимо обновить компьютеры, 

множительную технику); 

- замена автоматической пожарной сигнализации в здании.  
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